
 
 
 

OFFRE OFFRE OFFRE OFFRE D’EMPLOID’EMPLOID’EMPLOID’EMPLOI    

 

Intitulé du poste : 

« Agent de développement local » 
 

Structure d’accueil 

La Fédération du Calvados pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique (FCPPMA) est 

une association loi 1901. Elle a pour objet : 

- la gestion et la protection des milieux aquatiques, 

- la promotion du loisir pêche. 
 

Contexte : 

Conformément à ses statuts, la FCPPMA mène de nombreuses actions en faveur des milieux 

aquatiques. Elle n’en oublie pas le volet halieutique et particulièrement l’initiation du jeune 

public à la pratique de la pêche. Depuis 2008, elle a mis en place une école de pêche 

itinérante. Aujourd’hui, la demande est telle qu’elle ne peut la satisfaire. Afin d’y remédier, 

elle souhaite recruter un autre agent de développement qui sera également chargé de 

travailler sur la problématique poissons migrateurs très importante sur le département du 

Calvados. 
 

Missions 

Sous l’autorité du Président et du directeur technique de la FCPPMA, l’agent de 

développement sera chargé de : 

� Développer les ateliers pêche nature auprès des structures éducatives et/ou de 

loisirs, 

� Proposer et piloter des actions de développement du loisir pêche (valorisation des 

parcours existants, acquisition de nouveaux parcours, création de produits pêche,…), 

� Participer aux actions de communication (salons, site internet,…) 

� Entretenir des relations privilégiées avec les responsables des AAPPMAs, leur 

apporter un appui technique et administratif et favoriser les échanges avec la 

FCPPMA, 

� Animer le réseau des AAPPMA et des dépositaires afin de promouvoir l’outil 

www.cartedepeche.fr, 



 

� Gérer la station de contrôle des poissons migrateurs sur la Touques (entretien, 

dépouillement des fichiers vidéo), 

� Participer aux missions techniques de la fédération (pêches électriques, recensement 

frayères, travaux de restauration,…), 

� Réaliser des actions de police de la pêche après assermentation, 

� Représenter, à la demande de son président, la fédération auprès de différentes 

instances (collectivités, associations,…). 

Profil  

- Titulaire du BP JEPS « pêche de loisir » 

- Maîtrise de toutes les techniques de pêche (coup, toc, mouche, ultra-léger,…) 

- Connaissances sur le fonctionnement des milieux aquatiques et la faune piscicole, 

- Pédagogie et sens du relationnel exigés, 

- Autonomie et rigueur, 

- Une première expérience dans le domaine de l’animation serait vivement 

appréciée 

 

Conditions d’embauche 

- CDI 

- Salaire de 1800 € brut 

- Durée hebdomadaire fixée à 35 heures 

- Poste basé à la Fédération, 18 rue de la Girafe à Caen 

- Prise de poste le plus tôt possible 

 

Contact 

M. Gérard PAUL – Président 

Tel : 02.31.44.63.00 

e-mail : peche.calvados@wanadoo.fr 

FCPPMA – 18, rue de la Girafe – 14000 CAEN 

 

Candidatures : 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser avant le 13 janvier 2013 

à l’attention de : 

Monsieur le Président 

Fédération du Calvados pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique 

18, rue de la Girafe 

14000 CAEN 


